Zarządzenie Nr ŚDS.021.4.2022
Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole
z dnia 14 stycznia 2022 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole



Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 746 ze zm.) oraz na podstawie § 15 Statutu Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole stanowiącego Załącznik do Uchwały Nr XXIII/216/2020 Rady Miejskiej w Kole z dnia 29 kwietnia 2020 r.  w sprawie wyodrębnienia Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole ze struktur Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kole i utworzenia odrębnej jednostki organizacyjnej Gminy Miejskiej Koło pod nazwą Środowiskowy Dom Samopomocy w Kole, kierownik Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole zarządza, co następuje:


§ 1
W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole wprowadzonym Zarządzeniem nr 0110-13/2020  Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole z dnia 2 października 2020 r. wprowadza się następujące zmiany: 
1) § 5 ust. 2 ww. Regulaminu otrzymuje brzmienie: „Fundusz tworzy się z corocznego odpisu podstawowego naliczonego w stosunku do przeciętnej liczby zatrudnionych pracowników w przeliczeniu na pełne etaty. Na każdego emeryta i rencistę objętego pomocą socjalną zakładu zwiększa się wysokość odpisu podstawowego o 6,25 % przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego, o którym mowa w art. 5 ust. 5 ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych”.
2) § 9 ust. 1 ww. Regulaminu otrzymuje brzmienie: „Ze świadczeń funduszu mają prawo korzystać: 
a) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę, bez względu na wymiar czasu pracy,
b) pracownicy przebywający na urlopach macierzyńskich, wychowawczych (z wyłączeniem pkt 3 § 8 niniejszego Regulaminu),
c) emeryci/renciści - byli pracownicy ŚDS w Kole, którzy rozwiązali umowę o pracę w związku z przejściem na emeryturę lub rentę.”
3) § 10 ust. 2 ww. Regulaminu otrzymuje brzmienie: „Udzielanie świadczeń z Funduszu odbywa się w oparciu o Regulamin i jest uzgadniane z osobą reprezentującą załogę a następnie zatwierdzane do wypłaty przez pracodawcę. Środki zgromadzone w ramach funduszu w pierwszej kolejności rozdzielane są pomiędzy obecnie pracujące osoby. Świadczenie dla emeryta z funduszu ZFŚS rozpatrywane jest wówczas, gdy zakład posiada jeszcze odpowiednie środki”.
4) Załącznik nr 2 do Regulaminu ZFŚS – oświadczenie/informacja o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osoby zamierzającej skorzystać z ulgowych świadczeń finansowanych z ZFŚS, otrzymuje nowe brzmienie i stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia.
§ 2
Pozostałe zapisy Regulaminu ZFŚS pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole pozostają bez zmian.

§ 3
1. Zarządzenie podaje się do wiadomości publicznej w sposób zwyczajowo przyjęty u Pracodawcy, tj. poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole oraz poprzez publikację na stronie BIP.
2. Pracownicy Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole potwierdzają pisemnie zapoznanie się z treścią niniejszego Zarządzenia na liście stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszego Zarządzenia.
3. Niniejsze Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole.









Małgorzata Gatrzkie
Kierownik ŚDS  w Kole
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