Zarządzenie Nr  ŚDS.021.2.2022
Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole
z dnia 11 stycznia 2022 r.
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników 
Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole

Na podstawie art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze zm.), w związku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r., poz.1372 ze zm.), rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) oraz na podstawie § 15 Statutu Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole stanowiącego Załącznik do Uchwały Nr XXIII/216/2020 Rady Miejskiej w Kole z dnia 29 kwietnia 2020 r.  w sprawie wyodrębnienia Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole ze struktur Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kole i utworzenia odrębnej jednostki organizacyjnej Gminy Miejskiej Koło pod nazwą Środowiskowy Dom Samopomocy w Kole, Kierownik Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole zarządza, co następuje:
§ 1
W Regulaminie wynagradzania pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole wprowadzonym Zarządzeniem Nr 0110-8/2020 Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole z dnia 1 września 2020 r., zmienionym Zarządzeniem Nr  0110-29/2021 Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole z dnia 17 listopada 2021 r., wprowadza się następującą zmianę:
1) załącznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania - Tabela miesięcznych minimalnych/maksymalnych kwot wynagradzania zasadniczego ustalonego w kategoriach zaszeregowania otrzymuje aktualnie brzmienie:

	KATEGORIA ZASZEREGOWANIA
	MINIMALNA KWOTA
W ZŁOTYCH
	
MAKSYMALNA KWOTA
W ZŁOTYCH

	I
	2150
	3100

	II
	2200
	3200

	III
	2250
	3300

	IV
	2300
	3400

	V
	2350
	3500

	VI
	2400
	3600

	VII
	2450
	3800

	VIII
	2500
	3900

	IX
	2550
	4100

	X
	2600
	4200

	XI
	2650
	4400

	XII
	2700
	4600

	XIII
	2750
	4800

	XIV
	2800
	5200

	XV
	2850
	5600

	XVI
	2900
	5900

	XVII
	2950
	6000

	XVIII
	3000
	6200

	XIX
	3100
	6300

	XX
	3200
	6400

	XXI
	3400
	6600

	XXII
	3600
	6800




§ 2
Pozostałe zapisy Regulaminu wynagradzania pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole pozostają bez zmian.

§ 3
1. Zarządzenie podaje się do wiadomości publicznej w sposób zwyczajowo przyjęty u Pracodawcy, tj. poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole oraz poprzez publikację na stronie BIP.
2. Pracownicy Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole potwierdzają pisemnie zapoznanie się z treścią niniejszego Zarządzenia na liście stanowiącej załącznik do niniejszego Zarządzenia.
3. Niniejsze Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracownikom Środowiskowego Domu Samopomocy w Kole i znajduje zastosowanie do wynagrodzeń wypłacanych począwszy od miesiąca stycznia 2022 roku.























Małgorzata Gatrzkie
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