Zarzadzenie Nr $DS.021.13.2023
Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole
z dnia 25 sierpnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia procedury przeciwdzialania mobbingowi
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Kole

Na podstawie § 15 Statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole stanowigcego Zatgcznik do
Uchwaly Nr XXIII/216/2020 Rady Miejskiej w Kole z dnia 29 kwietnia 2020 r. w sprawie
wyodrebnienia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole ze struktur Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kole i utworzenia odrebnej jednostki organizacyjnej Gminy Miejskiej Kolo pod nazwa
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole oraz na podstawie art. 94(3) § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 1465) i art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530), Kierownik Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Kole zarzadza, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie procedure przeciwdziatania mobbingowi w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Kole w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§2

1. Zobowiazuje sie wszystkich pracownikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole do
zapoznania sie z treécig procedury objetej niniejszym zarzadzeniem i przestrzegania zasad
w niej zawartych.

2. Fakt zapoznania si¢ z tre$cig niniejszego zarzadzenia i wprowadzanej procedury pracownik
potwierdza podpisujac stosowne o$wiadczenie, ktore dolacza si¢ do akt osobowych
pracownika. Wzér o$wiadczenia pracownika stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie podaje sie do wiadomosci publicznej poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole oraz poprzez publikacje na stronie BIP

jednostki.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




